Hast Du Lust auf eine Karriere in unserer modernen und innovativen Genossenschaftsbank mit stolzer 150-jahriger Erfolgs-
geschichte? Unser Team besteht aus rund 520 dynamischen Képfen in mehr als 22 fachspezifischen Abteilungen. Mit unserer
Expertise bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden eine ganzheitliche Beratung in jeder Lebensphase. Vom siidlichen
Schleswig-Holstein bis zur Metropolregion Hamburg - Bei uns hast du die Chance, dich beruflich weiterzuentwickeln und
aktiv unsere Zukunft in der Finanzbranche mitzugestalten. Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und lass dich von einem in-
spirierenden Umfeld begeistern!

Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit im Bereich IT RPA / Datawarehouse
Standortwahl: Bad Oldesloe, Bargteheide, Itzehoe oder Norderstedt

Deine Aufgaben

e Du wertest Daten aus dem Kernbanken-
system agree21 aus und erstellst fundierte
Berichte und Entscheidungsgrundlagen

® Du beratst und fiihrst Massendanderungen
und -bearbeitungen durch (aCl-Batch)

e Du sicherst die Forderung einer optimierten
Nutzung der vorhandenen Technik in Zu-
sammenarbeit mit den Fachbereichen ab

e Du priifst bestehende Strukturen, opti-
mierst datengesteuerte Prozesse unter
Beriicksichtigung von Systemabhangigkei-
ten und Auswirkungen auf andere Bereiche

e Du tragst zur Sicherstellung der daten-
schutzrechtlichen Anforderungen bei

e Du unterstitzt bei Projekten und Pro-
zessoptimierungen

e Du unterstiitzt bei der Entwicklung neuer
Ideen und Ansatze liber bestehende Struk-
turen hinaus

e Du bist Innovationsbotschafter und beglei-
test deine Kollegen auf dem Weg in die
digitale Zukunft

Dein Profil

e Du bringst eine abgeschlossene Ausbil-
dung zum Bankkaufmann oder eine IT-
Ausbildung und IT-Affinitat mit

e Du verfiigst Uiber Kenntnisse im Bereich
agree21-Analaysen (IDA), verstehst die
Auswertungen und hast idealerweise be-
reits damit gearbeitet

e Du hast ein gutes Verstandnis fiir die Zu-
sammenhange und Abhangigkeiten inner-
halb von Systemen und kannst dich selb-
sténdig in neue und komplexe Themen
einarbeiten

® Dich zeichnet eine strukturierte, losungs-
orientierte und analytische Vorgehenswei-
se aus, bringst Ideen ein u. unterstitzt bei
bereichstibergreifenden Aufgaben

® Du hast eine hohe Empathie und ein gutes
Gesplr fiir Situationen und Menschen im
Umgang mit digitalen Produkten

e Fehlende Qualifikationen kdnnen ggf.
durch Schulungen erlangt werden

Deine Ansprechpartner fiir weitere Details und Fragen:
Personalmanagement - Katrin Meier

Tel.: 04531 - 5000 7172 E-Mail: katrin.meier@vreg.de

Leitung IT und Infrastruktur—Susanne Déhler
Tel.: 04531 - 5000 7148 E-Mail: susanne.doehler@vreg.de

Deine Benefits

e Wir bieten Dir spannende Aufgaben in
einem dynamischen Umfeld

e Eine leistungsgerechte Vergiitung nach
dem Tarifvertrag der Volks— und Raiffei-
senbanken mit einer Einstufung anhand
der individuellen Erfahrung

e Sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem
Arbeitsvertrag, 13. Gehalt

e Flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit und
die Option zur mobilen Arbeit fiir deine
Work-Life-Balance

e Einarbeitung und individuelle Karrierepla-
nung mit Chance auf fachliche und per-
sonliche Weiterentwicklung

e 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr und Hei-
ligabend + Silvester frei

e Optional: VL, betriebliche Altersvorsorge
und ein Lebensarbeitszeitkonto

e Kostenloses Gehaltskonto bei der VReG
inkL. Mitarbeiterkonditionen bei der VReG
und Verbundpartnern

e Vielseitige gesundheitsférdernde Maf3-
nahmen (Hansefit, JobRad uvm.)

Das ist genau der Job, den du immer gesucht hast? Perfekt!

Dann bewirb dich jetzt Uiber unsere Homepage www.vreg.de und werde Teil unseres Teams. Noch ein kleiner Hinweis: Bei uns in der Bank
herrscht das ,Du“. Gerne kannst du auch deine Bewerbung entsprechend schreiben. Mit unserer Stellenausschreibung méchten wir alle
interessierten Personen gleichermafen ansprechen. Aus Griinden der Barrierefreiheit verwenden wir das generische Maskulinum.




