Hast Du Lust auf eine Karriere in unserer modernen und innovativen Genossenschaftsbank mit stolzer 150-jahriger Erfolgs-
geschichte? Unser Team besteht aus rund 520 dynamischen Képfen in mehr als 22 fachspezifischen Abteilungen. Mit unserer
Expertise bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden eine ganzheitliche Beratung in jeder Lebensphase. Vom siidlichen
Schleswig-Holstein bis zur Metropolregion Hamburg - Bei uns hast du die Chance, dich beruflich weiterzuentwickeln und
aktiv unsere Zukunft in der Finanzbranche mitzugestalten. Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und lass dich von einem in-

spirierenden Umfeld begeistern!

Mitarbeiter (m/w/d) fiir die Produktion Marktfolge Aktiv Landwirtschaft in Vollzeit

oder Teilzeit (mind. 30 Stunden), Standortwahl: Bad Oldesloe oder Itzehoe

Deine Aufgaben

e Du votierst und bearbeitest selbstan-
dig und fallabschlieBend (inkl. Nach-
bearbeitung) Kreditengagements un-
serer landwirtschaftlichen Kunden

e Du priifst, erstellst und bearbeitest
Kredit- und Sicherheitenvertrage

e Du bearbeitest, bewertest und ver-
waltest Kreditsicherheiten

e Du analysierst wirtschaftliche Ver-
haltnisse anhand von Unterlagen
landwirtschaftlicher Kunden
(Jahresabschliisse, Geldriickberichte,
Vermdgensibersichten u.3.)

e Du triffst Kreditentscheidungen im
Rahmen von ilibertragenen Kompe-
tenzen

e Du arbeitest in Projekten zur Verbes-
serung interner Arbeitsablaufe und
zur Qualitatssicherung mit

Dein Profil

e Du hast eine abgeschlossene Ausbil-
dung zum Bankkaufmann (m/w/d)
oder eine vergleichbare Ausbildung

e Du besitzt idealerweise Erfahrungen
und fachspezifische Weiterbildungen
im Kreditbereich sowie in Agree21

e Deine guten analytischen Fahigkeiten
zeichnen dich aus und du hast eine
sichere Urteils- und Entscheidungsfa-
higkeit

e Du hast eine sorgfaltige, strukturierte
sowie ergebnis- und lGsungsorien-
tierte Arbeitsweise

e Du zeigst dich teamfahig, flexibel und
rundest dein sympathisches Auftreten
mit einer guten Ausdrucksweise ab

e Fehlende Qualifikationen kdnnen von
Dir nachgeholt werden

Deine Benefits

e Abwechslungsreiche Aufgaben in
einem motivierten Team und einer
modernen Bank

e Eine leistungsgerechte Zielvergiitung
nach dem Tarifvertrag der Volks— und
Raiffeisenbanken und anhand deiner
Quialifikation

e Sicherer Arbeitsplatz mit unbefriste-
tem Arbeitsvertrag

e 30 Tage Urlaub plus 2 zusatzliche
Tage frei (Heiligabend / Silvester)

e Flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit
und die Option zur mobilen Arbeit fiir
deine Work-Life-Balance

e Einarbeitung und individuelle Karrie-
replanung mit Chance auf fachliche
und personliche Weiterentwicklung

e Optional: VL, betriebliche Altersvor-
sorge und ein Lebensarbeitszeitkonto

Deine Ansprechpartner fiir weitere Details und Fragen: o Kostenloses Gehaltskonto bei der

VReG inkl. Mitarbeiterkonditionen bei
der VReG und Verbundpartnern

Personalmanagement - Katrin Meier

Tel.: 04531—5000 7172 E-Mail: katrin.meier@vreg.de
e Gesundheitsfordernde MaBnahmen
(Hansefit, JobRad uvm.)

Teamleitung Marktfolge Aktiv Firmen und Landwirtschaft - Thomas Voigt
Tel.: 040- 79339 - 4039, E-Mail: thomas.voigt@vreg.de

Das ist genau der Job, den du immer gesucht hast? Perfekt!

Dann bewirb dich jetzt liber unsere Homepage www.vreg.de und werde Teil unseres Teams. Noch ein kleiner Hinweis: Bei uns
in der Bank herrscht das ,,Du“. Gerne kannst du auch deine Bewerbung entsprechend schreiben. Mit unserer Stellenausschrei-
bung mochten wir alle interessierten Personen gleichermafen ansprechen. Aus Griinden der Barrierefreiheit verwenden wir

das generische Maskulinum.
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