Hast Du Lust auf eine Karriere in unserer modernen und innovativen Genossenschaftsbank mit stolzer 150-jahriger Erfolgs-
geschichte? Unser Team besteht aus rund 520 dynamischen Képfen in mehr als 22 fachspezifischen Abteilungen. Mit unserer
Expertise bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden eine ganzheitliche Beratung in jeder Lebensphase. Vom siidlichen
Schleswig-Holstein bis zur Metropolregion Hamburg - Bei uns hast du die Chance, dich beruflich weiterzuentwickeln und
aktiv unsere Zukunft in der Finanzbranche mitzugestalten. Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und lass dich von einem in-

spirierenden Umfeld begeistern!

Vorstandsreferent (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (min. 35 Std./Wo.)
Standortwahl: Bad Oldesloe, Bargteheide, Itzehoe oder Norderstedt

Deine Aufgaben

e Du unterstitzt unseren Vorstand im
Tagesgeschaft bei allen administrati-
ven und organisatorischen Belangen,
Du erstellst Berichte, Prasentations-
und Entscheidungsunterlagen

e Du Ubernimmst die Koordination, Vor-
und Nachbereitung von Vorstandssit-
zungen und Gremienterminen (intern
und extern)

e Du bist Sparrings- und Ansprechpart-
ner fiir den Vorstand sowie seine ope-
rativen Bereiche und agierst als Kom-
munikationsschnittstelle

e Du bist eingebunden im Management
von strategischen Projekten und in
Sonderaufgaben in enger Zusammen-
arbeit mit der Fihrungsebene

e Du analysierst gesamtbankspezifi-
sche, wechselnde Themenstellungen
und bereitest diese auf

¢ Du unterstitzt die nachhaltige Ent-
wicklung der Bank durch Analyse zu-
kunftsrelevanter Themen und Kon-
zeptentwicklung

Dein Profil

e Du hast ein Studium zum Bankbe-
triebswirt (Management) oder eine
vergleichbare betriebswirtschaftliche
Qualifikation

e |dealerweise hast du bereits Erfah-
rungen als Referent im Bankenumfeld
oder einem Unternehmen mit ver-
gleichbarer Grof3e gesammelt

e Du besitzt Analyse- und Uberzeu-
gungsfahigkeit und setzt diese er-
folgreich ein

o Mit deinem freundlichen Auftreten
baust du Vertrauen auf in der Interak-
tion und medialen sowie personlichen
Kommunikation

e Du denkst losungsorientiert, bist eine
kooperative Personlichkeit mit siche-
rem Auftreten und verfiigst tiber hohe
Zuverlassigkeit

Deine Benefits

e Eine leistungsgerechte Vergiitung
nach dem Tarifvertrag der Volks— und
Raiffeisenbanken mit einer Einstu-
fung anhand der individuellen Erfah-
rung

e Sicherer Arbeitsplatz mit unbefriste-
tem Arbeitsvertrag, 13. Gehalt

e Flexible Arbeitszeitmodelle fiir deine
Work-Life-Balance

e 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr und
Heiligabend + Silvester frei

e Optional: VL, betriebliche Altersvor-
sorge und ein Lebensarbeitszeitkonto

e Kostenloses Gehaltskonto bei der
VReG inkl. Mitarbeiterkonditionen bei
der VReG und Verbundpartnern

o Vielseitige gesundheitsfordernde
MaBnahmen (Hansefit, JobRad uvm.)

Deine Ansprechpartner fiir weitere Details und Fragen:
Personalmanagement - Katrin Meier

Tel.: 04531 - 5000 7172 E-Mail: katrin.meier@vreg.de

Vorstand Markt - Stefan Lohmeier
Tel.: 04532 - 2711 4050 E-Mail: stefan.lohmeier@vreg.de

Das ist genau der Job, den du immer gesucht hast? Perfekt!

Dann bewirb dich jetzt liber unsere Homepage www.vreg.de und werde Teil unseres Teams. Noch ein kleiner Hinweis: Bei uns
in der Bank herrscht das ,Du“. Gerne kannst du auch deine Bewerbung entsprechend schreiben. Mit unserer Stellenausschrei-
bung mochten wir alle interessierten Personen gleichermaf3en ansprechen. Aus Griinden der Barrierefreiheit verwenden wir
das generische Maskulinum.




