
 

 
Werden Sie  

(Junior-) Vermögensberater (m/w/d) in Marschacht – Vollzeit bevorzugt 
 
Wir sind nicht irgendeine Bank. Wir sind Marschacht. 
Klein, persönlich, authentisch – bei uns zählen Menschen, nicht Nummern. Kein Call-Center, keine anonyme Großraumatmosphäre. 
Stattdessen: Nähe, Vertrauen und Partnerschaften auf Augenhöhe. Unsere Kundinnen und Kunden kennen uns – und wir kennen 
sie. Das macht den Unterschied. Und hier kommen Sie ins Spiel. 
 
Ihre Rolle bei uns 
Als (Junior-) Vermögensberater (m/w/d) übernehmen Sie die Verantwortung für einen attraktiven Kundenstamm aus dem Privat- 
und Firmenkundensegment. Sie sind die erste Ansprechperson für alle finanziellen Fragen – kompetent, persönlich und voraus-
schauend. 
 
Ihre Aufgaben  

 Sie beraten vermögende Privat- und Geschäftskunden individuell und ganzheitlich – mit Schwerpunkt auf 
Vermögensanlage und Vermögensaufbau. 

 Sie begleiten Ihre Kunden langfristig – von der ersten Anlageentscheidung bis zur individuellen Vorsorge- und 
Anlagestrategie. 

 Sie unterstützen unseren Firmenkundenbereich als Co-Betreuer im Bereich private Anlagelösungen. 
 Sie erkennen Chancen, nutzen Cross-Selling-Potenziale und bauen Kundenbeziehungen nachhaltig aus. 
 Sie arbeiten eng mit unseren Spezialisten aus Versicherung, Baufinanzierung und Firmenkundenberatung zusammen. 
 Sie bringen eigene Ideen ein und gestalten aktiv die Weiterentwicklung unseres Teams mit. 

 
Noch keine Qualifikation Wertpapierberatung? Kein Problem – wir unterstützen Sie mit passenden Fachseminaren. 
 
Was wir uns von Ihnen wünschen 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) – idealerweise ergänzt durch Weiterbildungen (z. B. 
Bankfachwirt, Betriebswirt o. Ä.) 

 Erste Erfahrungen in der Beratung anspruchsvoller Privatkunden oder Interesse, sich in diesem Bereich zu entwickeln 
 Freude daran, individuelle Lösungen zu gestalten statt Standards zu verkaufen 
 Interesse an Finanz- und Wirtschaftsthemen 
 Kommunikationsstärke, Zielstrebigkeit und Begeisterungsfähigkeit 
 Eigenverantwortliches Handeln mit echter Teamorientierung 

Was Sie bei uns erwartet 
 Sicherheit & Perspektive: Unbefristete Festanstellung mit klaren Entwicklungsmöglichkeiten 
 Work-Life-Balance: Bis zu 40 Urlaubstage, 13. Gehalt, vermögenswirksame Leistungen 
 Starkes Miteinander: Offene Kultur, kurze Wege, flache Hierarchien und ein Team, das zusammenhält 
 Förderung Ihrer Stärken: Individuelle Weiterbildungsangebote – vor Ort oder digital 
 Attraktive Benefits: JobRad, betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterevents und vieles mehr 

 
Jetzt sind Sie dran! Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Bank, die anders ist – persönlich, nah, echt. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen. Rufen Sie direkt Andre Fleischer an, Telefon 04176 9090-21. 
 
Oder bewerben Sie sich – ganz formlos oder klassisch. So, wie es zu Ihnen passt. 
www.vbwinsenermarsch.de 
 
 
 
 


