
Die Raiffeisenbank Mecklenburger Seenplatte eG ist DIE Bank im Herzen Mecklenburgs. Mit einer 
Bilanzsumme von 898,1 Mio. €, insgesamt 17 Geschäftsstellen und 4 SB-Filialen sowie 134 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern zeichnet uns eine einzigartige Beziehung zu unseren Mitgliedern und Kunden aus. 
Persönliche Nähe, ein enger Dialog, Offenheit und Vertrauen sind unsere Stärken. Solidarität, Fairness und 
Partnerschaftlichkeit – diese genossenschaftlichen Werte sind für uns auch als Arbeitgeber maßgeblich. 
Werte, denen über 160.000 Mitarbeiter bei den Volksbanken und Raiffeisenbanken folgen. 

Initiativbewerbung (m/w/d)  
Voll- oder Teilzeit 

Sie sind uns einen Schritt voraus: 

Denn Sie wissen bereits, dass wir gemeinsam mehr erreichen. Mit Ihrer Professionalität und Neugier auf spannende 
Herausforderungen sind Sie ein echter Gewinn – für die Bank und unsere Kunden in der Region. Sollte also momentan 
kein passendes Stellenangebot ausgeschrieben sein, freuen wir uns auf Ihre initiative Bewerbung. 

Wir bieten Ihnen: 

 Positiven Teamspirit und Zusammenhalt, so dass Sie jeden Tag die Chance haben, Kunden zu begeistern. 
 Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet, mit hohem Gestaltungsspielraum. 
 Höchstmögliche Unterstützung bei der Einarbeitung. 
 Eine attraktive Vergütung, orientiert an Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung. 
 Flexible Arbeitszeiten. 
 Attraktive Mitarbeiterkonditionen. 
 Individuelle Perspektiven für Ihre berufliche Weiterbildung und Entwicklung in unserem Hause. 

Das klingt nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Einstellungstermins. Bitte 
nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal unter raiba-seenplatte.de/karriere oder senden Sie Ihre Bewerbung per E-
Mail an: bewerbung@raiba-seenplatte.de. 

Für erste Informationen steht Ihnen Frau Skadi Scholz, gerne telefonisch unter der Telefonnummer 03991 178-201 zur 
Verfügung. 

mailto:bewerbung@raiba-seenplatte.de.

